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Stuzba w Strazy Granicznej cieszy sie duzym
Zainteresowaniem.

Joanna Konieczniak
22.01.2019

W tym roku 80 nowych funkcjonariuszy zostanie przyjetych do stuzby w
Nadodrzanskim Oddziale Strazy Granicznej. Stuzba w Strazy
Granicznej cieszy sie coraz wiekszym zainteresowaniem.

Straz Graniczna oferuje:

- stabilne, stale zatrudnienie,

- ciekawa, satysfakcjonujaca stuzbe nie tylko na terytorium Polski ale rowniez w trakcie
trwajacych misji zagranicznych,

- prawa emerytalne po 25 latach stuzby,

- wyjatkowa role spoteczna - stuzbe w organizacji zaufania spotecznego,
- nagrody roczne, motywacyjne, jubileuszowe,

- wysoki poziom nauczania w osrodkach szkolenia Strazy Granicznej,

- mozliwo$¢ ciagtego doskonalenia zawodowego oraz perspektywe rozwoju zawodowego i
uzyskanie stopnia oficerskiego dla osob z wyzszym wyksztatceniem,

- bardzo szeroki katalog specjalizacji.

W lutym br. szanse na zatozenie munduru Strazy Granicznej bedzie miato 10 0s6b.
Natomiast w czerwcu i pazdzierniku tego roku na nowych funkcjonariuszy czeka 70
wolnych miejsc.

Kazdy kandydat na funkcjonariusza Strazy Granicznej musi przejs¢ dwuetapowe
postepowanie kwalifikacyjne. Pierwszy etap to formalnosci zwiazane ze ztozeniem
dokumentéw, zaswiadczen i ich weryfikacjg. P6zniej odbywa sie wstepna rozmowa
kwalifikacyjna, badania psychologiczne i badanie psychofizjologiczne. Drugi etap
obejmuje egzamin w osrodku szkolenia Strazy Granicznej, sktadajacy sie z testu
pisemnego z zakresu wiedzy ogdlnej, ze znajomosci jezyka obcego, sprawnosci fizycznej.
Na koncu przeprowadzona jest rozmowa kwalifikacyjnej. Procedura kwalifikacyjna konczy
sie badaniami lekarskimi okreslajgcymi zdolnos$¢ kandydata do stuzby.



Po zakwalifikowaniu sie do stuzby, nowy funkcjonariusz SG kierowany jest na 3,5
miesieczne szkolenie podstawowe, jednomiesieczna praktyke w macierzystej jednostce, a
nastepnie 3,5 miesieczne szkolenie podoficerskie. Kursant ma zapewnione wyzywienie
oraz pobyt w jednym z osrodkéw szkolenia oraz podstawowe wynagrodzenie. Po
ukonczeniu szkolenia uposazenie wzrasta do okoto 2700 zt. netto. Ponadto od dnia 1
stycznia 2019 r. planowany jest wzrost miesiecznego uposazenia nie mniej niz 655 zt

brutto a od 1 stycznia 2020 r. kolejny wzrost miesiecznego uposazenia nie mniej niz 500 zt
brutto.
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