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Funkcjonariusze z Placéwki Strazy Granicznej w Zgorzelcu zatrzymali
8 obywateli Ukrainy, ktérzy wykorzystujac podczas wjazdu do naszego
kraju dokumenty umozliwiajace im prace u polskiego pracodawcy mieli
w zamiarze podjecie zatrudnienia w innym panstwie.

W poniedziatek 25 stycznia funkcjonariusze ze Wspdlnej Polsko-Niemieckiej Placowki w
Ludwigsdorfie zatrzymali 45-letniego obywatela Ukrainy. Funkcjonariusze ustalili, ze
cudzoziemiec, po przyjezdzie do Polski w listopadzie 2020 roku, nie podjat pracy u
polskiego pracodawcy jak deklarowat podczas przekraczania granicy tylko wyjechat do
Francji i tam podjat zatrudnienie. Komendant PSG w Zgorzelcu wydatl decyzje o
zobowigzaniu cudzoziemca do powrotu i okreslit 6 miesieczny zakaz wjazdu na terytorium
Polski oraz innych Panstw obszaru Schengen.

Natomiast dzisiaj (26.01) kwadrans po poinocy funkcjonariusze ze Wspdlnej Polsko-
Niemieckiej Placéwki w Ludwigsdorfie wytypowali i zatrzymali do kontroli w Zarskiej Wsi
jadacego w kierunku Niemiec Opla Vivaro. Autem tym podrézowat siedmioro obywateli
Ukrainy - 6 kobiet w wieku 54-68 oraz 54-letni mezczyzna. Podczas kontroli cudzoziemcy
okazali funkcjonariuszom dokumenty, na podstawie ktérych mogli leganie podjac
zatrudnienie w polskich firmach. Jednak po przyjezdzie do Polski obywatele Ukrainy nie
kontaktowali sie z polskim pracodawca, a ich celem podrézy byta Holandia. Tam bowiem
chcieli podjac prace. Z uwagi na to, iz cel wjazdu cudzoziemcéw do Polski i warunki ich
pobytu byly niezgodne z deklarowanymi podczas przekraczania wschodniej granicy zostali
oni zatrzymani.

Komendant Placowki SG w Zgorzelcu wszczal postepowanie administracyjne zmierzajace
do wydania Ukraincom decyzji, na podstawie ktérych beda musieli wyjecha¢ z Polski.



